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ACORDD CGOLETIVO DE TRABALAG °

QUE
ENTRE 81 FAZEM A COMPANHIA NACIONAL
DE ABABTECIMENTO - CONAB,

REFRESENTADA POR SEU PRESIDENTE E
POR SEU DIRETOR DE ADMINISTRACEAQ, E,
DS SEU8 EMPREBADOS,
08 QUAIS, PARA GUE SE PRODUZAM 0S8
EFEITOS LEBAIS, SA0 REPRESENTADOS
ESPECIEIBAMENTE PELA CONFEDERACAQ
DEMOCRATILA DOS  TRABALHADORES NO
SERVICO POUBLICD FEDERAL - CONDBEF,
TENDD COMOD ASSISTENTE A COMISSAD DE
MNEGOCIAQXD ELEITA EM ASSEMBLEIA
REALIZADA EM 01/08/1993, NOS TERMOS
E CONDICOES A SEBUIR.

CAPITULD I

DOS SALARIOS

CLAUSULA PRIMEIRA - REAJUSTE

Us saldrios dos empregados da CDONAB serdo

SaLARIAL

reajustados,

a partir de 12 de setembro de 1993, na seguinte forma:

tg Fd
Recuperagao das

compreenditdo entre 18 de setemnbro de 1992
rom base pr wvariac8p do INPC (1.732,882%

calculadas
% as anteclipactes ocorridas no
3 204/CCE de 3i/708/93.

perdas salariais do per odo
a 31 de agosto de 1993,
descontadas
pericde supracitade, conforme Oficio

CLAUSULA SEGUNDA ~ CORRECAD DOS BALARIDS

la
CORAB
sequinte format

percentunis,

salarios da Companhia Nacional de
serfo reajustados a partir de 01 de outubro de

observada a lei?

ghastecimento -
i.993, e

a) =a partir de outubro de 1.993 a CONAB corrigira as
parcelas salariais de até %6 (seig) salédrios
minimos de acordo tom 0% principios da legislnglo
vigeptes

h) =ag parcelas salarialis sguperiores a 94 (agia)d
saldarios minimos serdo corrigitdas nps seguintes
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b=1) em novembro de i. ??3' 7@? { etenta 23] rento)
da wvariacfe de IRSM ocorrida no ‘biwmestre
anteriors
b= em Janegire de 1.994: 8204 (oitentw por cento)
: da wvarifc3c do IRSM ocorrida no quadrinestbe
imediatamente anterior, compensadas s
antecipagdes concedldas.
g
PARADRAFO ONICO - A partir de marco de 1.994 deverd ser

negociada nova politica salarial, entre as partes tampetentes.
CLAUSULA TERCEIRA - LICENGA PREMID

& CONAE converterd em pecidnia, mediante solicitaglo do
empregado ¢ desde que do interesse da Companhin, /73 (um tergod
da licenga-prémio.

PARAGRAFD PRIMEIRD ~ 0 smpregado que tiver sido punido até a data
da aprovacHo do Regulamento de Pessonl terd direito = defesa,
visando a revisfo das punicfes que impliquem na contagem do tempo
de gozo da licenga-prémio, desde que o0 empregado  interessado
comprove, nos asutes do Processo, gue lhe foi cerceado o dirgito
te defesa. ;

CLAUSULA QUARTA - HORAS EXTRAORDINARIAS

A remuneracip da hora de trabalho extraordindrio serd a
constante na legislacglBo vigente sem prejuizo  do adicional
noturno.

PARAGRAFDO PRIMEIRDO ~ 0 valor das harag extraordinsrias Serd  pago
no més subsequente mo da realizagfo do trabalho extraordinario e
com base no saldario do més do pagamento.

PARAGRAFC SEGUNDD - & CONAB especificard a guantidade € o
* das horas extras nps contra-cheques.

Ay
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PARAGRAFO TERCEIRD - Sers assegurado & todos 68 empregddos que
durante um ano, sewm interrupcio, desempenharem atividades extras
thoras extrzs) o dirgito de receber Jjunto com o adiantanento de
férias, o valor correspondente & média dos Wltimos doze meses das
horas trabalhadas extraordinariamente.’

£

CLAUSULA QUINTA - PCS/PLANDO DE CARGOB/CARREIRAS, SISTEMAS OF
REMUNERACAD, BENEFICIOS E VANTABENS. .o

& CDNaB, no prazo de 46 {(dez) dias, & contar da data da
assinaturs do presente Acordo, constituird Comissfo Paritdria,
composta de 4 {seis) membros (trés por indicagio da Empresa €
trée por  indicagBo da ASNAB)Y, com # finalidade de analisar
proposta de  implantacio de novo Plano de Cargos e Salarios e
submet8-1o & apreciacho dos escalies superiores.

CAPITULD IX

DOS BENEFiCI08 E VANTAGENS

§
CLAUSULA SEXTA ~ PROGRAMA DE ALIMENTACAD DO TRABALHADOR - PAT

& CONAR rontinunra a tonceder, na modalidade em wvigor,
mensalmente, 22 (vinte e dois) documentos refeicBo-convénio,
através do Programa de Alimentagio do Trabalhador - PAT.

PARLGRAFD PRIMEIRD ~ O wvalor facial do documento refeighio-
convenio 8 partir de €1.14.93, sera de COr% £3%,00 (seiscentos ¢
trinta £ cince cruzeiros reais). Esse valor devera servir de basg
para reajuste do wvalor do beneficio apds Firmade o presente
Acordo, até sua extinglo.

PARAGRAFD SEGUNDO ~ A participacio m&nsal do empregado sobre 0
custo direto do *tignete-alinentacfo® ou "documento de refeigio-
conviénio®” obedecerda os seguintes percentuais, de acordo com
faivas/nivel salarials
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PARAGRAFCQ TERCEIRD -~ HMensalmente, a CONAB promoverd, com base em
pesguisa de mercado o readyste do valor facial do "tigquete-~
.alimentacio0” ou "documento re?ei:ﬁa*cnnvénin‘.

R

PARAGRAFO QUARTD -~ A partir de ©1.09.93, =a0s empregados que
passarem a8 usufruir do auxilic doenca previdencidrin, sera
garantido o forngcimento de "tiquete-convénio® pelo prazo de 180
(cento e oitenta) dias, =2 contar da data da licenga
previdencidria. 0 desconto da participagfo sers realizada quando
do retorno do servidor.

PARAGRAFO QUINTO - Nos afastamentos por arcidentes de trabalho, o
enpregado  terd direito ao recebimenlo de documento "refeicio-
convénio® enquanto permanecer em tal condigdn. No presente caso,
ndo haverd participacio do empregado.

PARAGRAFO SEXTO - A distribuigio dos talondrios deverd ocorrer
até o dltimo dia Jdtil de cada més, salvo em casos fortuitos aue
fudam ao cotrole da CONAB.

PARABRAFO SETIMO . Serd propiciado aoc empregado, =2 partir da
assinatura do presente acordo, op¢fo anual de receber o b fguete-~
alimentagio ou documento refei¢Ro-convénio, ambos de mesms valor
de face € mesma guant idade mensal.

o

PARAGRAFO OITAVO ~ & CONAB se compromete a dar inicioc 30 (trinta)d
dias apdés a assinatura do presente acordo, Licitagso Pdblica parsa
aquisigio dos referidos documentos refeiclo. :

CLAUSULA SETIMA - SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE

A CONAB continuard proporcionando zos seus empregados o
servige de AssistEncia & Saldde, de conformidade com 8s nODFMas
previstas na Resoluglo n@ @04, de 12.04.9%, que ppssa =a fazer
parte integrante do presente Acordo, - msericio.

0203002 - 4
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PARZGRAFO PRIMEIRD - A CONAB ressarc P U ommtemrmbor—{trmhe
de locomoc8o para local mais préximo do atendimento médito, nos
casos de emeraéncia comprovada por  laudo médico, durante o
horéario de expediente.

PARAGRAFO SEGUNDD - Serfo considerados beneficidrios tipicos os
fithes estudantes universitdarios até vinte & quatro anes e o0s
‘filhos excepcionais, sem limite de idade,

CLAUSULA DITAVA - ASSISTENCIA SOCIAL

% A CONAB prestard a seus gnpregados assisténcia  social
gratuita, atravées de profissionais pertencentes ao  seu quadro
efet ivo.

PARAGRAFD UNICD -~ Na impossibilidade de atendimento através de
profissionais pertencentes ao guadro efetivo da Companhia, nas
Superintendéncias Regionais & Unidades Operacionais, a CONAB
ASTEQUPAr A R prestacioc dos servigos por intermédio de
profissionais da Matriz, guando solicitado.

CLAUSULA NONA - AUXKILIO FUNERAL

& CONAB procedera o ressarcimento, mediante 2

2

apresentacio dos documentos hdébeis, das despesas de funeral, ate
o limite maxime de @5 (cinco) saldarios minimos, nos casos de

obito dota) empregadolaly, do cinjuge ou :mmpanheirq(a) &
fFilhosl(as), 0O valor do saldrio minimo serd o vigente na data do
gbito. :

PARAGRAFD UNICO ~ A CONAB colocard o valor constante do caput &
disposicle da famflia, no prazo de até 48 (quarenta ® pito) horas
e apts o recebimento da documentacHo correspondente.

CLAUSULA Dg A - TRANSPORTE FUNCIONAL

BO.2B3002 . o
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A CONAB assegurard o transporte funcional realizado
através de @8nibus préprio, nes locmis onde Jja existe tal
modalidade de servigo. Nas demais localidades ou naguelas onde
n%o existam linha de dBnibus prdprios da LCompanhia, =a CONAB
assegurara o fornecimento de passes-funcionais, sendo  ambas
modalidades lsentas de Snus.para o empregado.

o R

FARZGRAFD UNICD - No casc de inexisténcia de linha regular de
Znibus atd o local de servigo, na circunscrigio do municipio, =&
CONAB assegurara o transporte.

" CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - AUXILID HORADIA

A CONAR  deverd submeter zo  Senhor Ministro da
Agricultura e Reforma Agraria, no prazo maxing de 30 (trintal
dias, proposta no sentido de estabegleter o duxilio Moradia,
caleulado em percentual sobre o salario-base, para os empregados
que foram transferides, a partir de 94.01.91, para os Estados do
Acre, Tocantins e Rondiénia, observada @ legislac8o que rege =
matdéris. )

PARAGRAFD PRIMEIRD - A concessho do beneficio serd feita a partir
do mEs da shn aprovacfo nEo cabendo, portanto, qualgquer
retroat ividade.

PARAGRAFD SEGUNDO ~ O referido beneficio, serd de carater
transitdério e nHo terd natureza trabalhista, nEo integrando,
portanto, aoc saldrio seja a que titulo for. A cessacio dar~se-a
pela transferéncia do empregado, a pedidp ou por interesse da
Companhia, da Unidade da FederacBo e/ou localidade contemprlada.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - ENCARREGADD DE DEPASITO

- A CONAB implantard, a partir das celebraclo do presente
acordo, a funclo de confian¢a de Encarregado de Depdsito &m todas
as Unidades Operascionnis.

PARAGRAF(]

60,0305
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térnica nR area correspondente.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA ~ INCENTIVO A0S SUPERVISORES DE VENDA

A LCONAB assegurari 05 meios necessarios 8o sxercicio
tdas atividades de vendas, bem conee desenvolversa estudos de
viabilidade de implementacio de um planco de incentivos para
premiagio dos empregados que exercem tais atividades, observados
oz diplomas legais gue regem a matéria.

o CLAUSULA DECIMA-QUARTA ~ RISCO DE CAIXA

& CORAaR apresentard, nt prazo de 120 {cento e wvinte)
dias, =a partir da celebracglo deste acordn, respeitadas as
limitagTDes legais vigentes, nlternativas ne sentide de wir =&
remunerar empregados responsaveis por movimento de caixa nas
SUREG’s e Unidades Operacionais, além de criar mecanismos  para
minimizar eventuais riscong de vids na guarda de valores em  moeda
ey chegues nos cofres da Dompanhia.

CLAUSULA DECIMA~QUINTA - CONVENID SISTEMA FINANCEIRO DE HABITALAC

3 CSNEB se compromete a promover entendimentos  Ccom
fogentes Financeiros da HabitagBo, com vistms & aquisicio da casa
proipria para ps empregados, no prazo de 120 (cento e vinte) dias,

K a partir da data dws celebracio do presente Acordo.

CLAUBULA DECIMA-SEXTA - INCENTIVO A TRANSFERENCIA DE EMPREGADD

- & CONAR desenvolvera estudos com vista a  criaglo de
J incent ivos para a transferéncia de empregpdos, no praze de 129

tcentn e vinte) dias, a partir da celebracBo de presente  Acordo,
06 guais serfo subnetidos mos 6rgflos competentes,

PARAGRAF O

e

/0,000
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trabalho, salvaguardados os interesses ¢ convenifncias mUtuas,
serda no minimo de @2 {(dpis) anos.

PARAGRAFO SEGUNDC -~ O empregndo transferido nRo poderd ser
demitido no novo local de trabalho, exceto guando o desligamento
for por justa causs. A empregado transferido serad assegurado o
direito de retornar & origem ou a outra localidade acordada entre
as partes, gquando verificatda & inadapberio efon incompatibilidade
administrat iva comprovadsa,

CLAUSULA DECIMA-SETIMA —~ ADIANTAMENTO DO 138 SALARIO

& CONAB concederd o andiantamento da primeira parcela do
132 suldrip de 1994, aos seus empregados, nas folha de pagamento
do més de Junho de 1994, salvaguardados os direitos dagueles gue,
a0 tirarem férias entre os meses de fevereiro £ maio, receberfo o
referido adiantamento agp enseje de suns férias.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA - ADIAVTAMENTO DE FERIAS

A remuneracio de fér tas BEr R concedidn
cmrPESPODdEHtQMQPtE ae nudmero de dias gozados.

CLAUSULA DECIMA-NONA - DEVOLUGAD DO ADIANTAMENTO DA  REMUNERAGCED
5 DE FERIAS

& [CONAB wutilizara =a sistemitica de devolugho go
adiantamento de férias em 87 (sete) parcelas mensais  iguais £
GUCESS I VRS,

PARAGRAFD PRIMEIRO ~ A primeira parcela do desconto se dard no
mEs subsequente ap retorng das férias.

PARAGRAFD BEGUNDD ~ O adiantamento serd descontado integralmente
na ocorréncia das seguintes hipdteses:
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b} no caso de licenga Bem vencamentaé: no mES M Que
ccorrer a concessBo da licengas

CY} nto casp de cessiio ou licenca gue ensede a retivadsa
do empregado de folhat no dltimo més que anteceder o
fato.

CLAUSULA VIGESIMA - AUXILIO ESGﬁLﬁR=

& CONAB, no prazo de 3¢ (trinta) dias a partir da

: assinatura do presente Acordo, pleiterd Jjunto ac MAARA o Auxilio

* Escolar mediante exposicio de Motives da representacio dos

gnpregatdos nas seguintes basest aos filhos esou dependentes

legais do empregado, até a conclusBo do primeiro grau, através

de reembolso no mnés seguinte ap pagamento, observado o limite

masinme de 60 {(sepssenta) por cento da mensalidade atéd o teto

mauimo de & (dois) salarios minimos por dependente, mediants
comnprovagio dos pagamentos.

gid

CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA — CONDUCAD DE VEICULOS

*

A  CONAB devers manter os sens veiculos automotores em
yso, em condigfes tdcnicas de sgguranga de acordo com a  lei,
cnmﬁrumetendo~se§ durante & vigéntia do presente Acordo, tentar
promaover =a renpvacBo de sua frota, diminuindo a idade media de
seus veiculos, guando entfe estudard proposta de seguros.

.Wﬂ"

‘ PARAGRAFD PRIMEIRD - 0 smpregado condator de veiculo da CONABR e
em servigo, suando inotentado através de ComissHo de Bindicincin
aberta pela propria Companhia, estard isento de gualquer
responsabilidade quanto % indenizaclo de despesas decorrentes de
danos causadoe em acidente auntomobilistico em que se envolver.

PARAGRAFD SEGUNDD - O empregadeo nio estarzi obrigado a condumir
veiculos automotores da& CONAB, guando nRo estiver devidamente
habilitado para aguela categoria.

PARAGRAFD TERCEIRO.~ Ds empregados gue ainda éestejam indenizando
4 CONAB em decorréncia de acidentes =autompbilisticos, serdo
anistisdos da divida, & partir da assinatura do presente Acovrdo,
desde gque, em ppva sindicinecia a ser instalada pela Companhia,
venhan & setr fnodentados. .

.
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CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA ~ SEGURIDADE SDCIAL !

A CONAB, no prazo de 1% (quinze) dias, & partir da
assinatura do presente Acordo, encaminharg ao Instituto CONAB  de
Segur idade Social - CIBRIUS, a sum proposta de adesfo para 'a
extens8o & todos o8 seus empregados do beneficio daguele
Instituto. .

P i

CLAUSULA VIGESIMA-TERCEIRA - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

. A CONAR, = paritir da vigénocia do presente Acordo,
pagarad o Adicional de Insalubridade com base no salavio minimo &
todos os enpregados que trabalham em locais insalubres.

PARAGRAFD UNICO - Sempre gque houver alteraglo nas condigfes de
trabalho, a [CDONAB  se compromete 8 0 solicitar A0S draBos
conmpetentes novos laudos técnicos.

CAPITULDO 11X

DA CONTRATACEO DE MAO-DE-0OBRA E CONDICGES DE TRABALHOD

i
CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA - JORNADA DE TRABALHO

A& CONAB  deverad promowver, a partir da assinatura  do
presente  Acordo, a conpencacio da Jornads semanal  excedente de
traBbalho realizada pelos empregados das unidades operacionais
Yiie, mhrlgator;amﬁnta. necesaitem funcionar aos sdbados. <)
conpensacio deverd ser renlizada em outro dia da senana, através
de escala previamente elaborade pelas respectivas geréncias, ou
através de prnganento de horas-sxiras.

CLAUSULA VIBESIMA-GQUINTA ~ VIAGENS A BERVICO

A CONAB assegurard acs empregsados o retorno & base de
origem por 02 {dois) dias dtels hs ewpensas da Companhia, desde
que a duracio da viagem ultrapasse a 30 {trinta) dias. Durante o

periodo da permanéneis na origem, o empregado néo ?ara%“g¢s
didrias. 4 '% v
BU.203002 . i@ J
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PARAGRAFD UNICD - A Dirctoria de Admi’gi” - o PEP data
da assinatura do presente Acordo, subimeterd, mensalmente, em

ReuniZo de Diretoria, proposta de atualizagSo dos wvalores de
didrias, mantendo-as compativeis com a realidade do mercado.

i

CLAUSULA VIGESIMA-SEXTA - TREINAMENTO

——-
A CONAB desenvolvera e implantard no prazo de 129
(cento e vinte) dias & contar da assinatura do presente Acordo,
Plano de Treinamento de Pesspal, abrangente para todo o corpo
- funcional, dando ampla divulgacSo de seus propdsitos, buscando
} melhor capacitagBo das equires de trabalho.

CLAUSULA VIGESIMA-SETIMA - READAPTACAO DE FUNCBES

A CONAB se compromete, no prazo de 128 (cento & wvinte)
dias, = partir da celebragfo do presente Acordo, apresentar, para
discussin  Junto ao corpe funcional, programna de readaptagio de
fungflo de empregados que, por qualgquer circuns ancia, tenham suas
fungbes repassados a terceiros ou diante da extingl8o do seu drofo
de lotaglo.

f
CLAUSULA VIGEBIMA-0OITAVA - CONTRATACAD DE MAO-DE-UBRA

l; A contratagio de mao-de-pbra para o guadro permanente
sera realizada mediante concursd piblico.

FPARAGRAFD UNICO -~ Comprovada a necessidade, a CONAB  deverd
prondver o remangjamento de pessoal, objst ivando evitar &
contratagBo externa. :

CLAUSULA VIGEGIMA-NONA - ACESSO A INFORMACAD

f  CONAE assegurarda ao empregado acesso &g  informagoes
especificas, relativas & suzs vida funcional, inclusive por
escrito, além de cépia de documentos pessoais, condiclionado

pedido formal de teressado.
P

023G
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CLAUSULA TRIGESIMA - PUNILBES

A COMNAB assegurarid qus nenhun empregado sejw punido oy -
demitido por Jjusta causa sem que a4 falta seja apurada mediante
processe administrat ive, assegurando amplo direito de defesa. HNo

‘caso de demissBo por  Jjusta causa oy, punicfo, =a Companhia

fornecerd documentpo eﬁcritb gaclarecendo os mot ivas destrs, desde
gque seja splicitado formalmente pelo priprio interessado.

CLAUSULA TRIGESIMA~PRIMEIRA - ASS5ISTENCIA JURIDICA

A CONAB  assepurard assisténcia Juridica em niveis
administrative e judicial mo empregado que, em razio do exercicio
do  seu cargo, sejr instado a3 apresentar explicacbess/defesa  por
ato praticado.

CLAUSULA TRIGESIMA-SEGUNDA ~ RECLAMACEO TRABALHISTA

0 ercregado que recorrer a Justica do Traba ho, visando
a protecBo de direito, nRo poderd, por esse notiveo especifico,
ser punido ou sofrer pressies de gualquer naturezh.

CLAUSULA TRIGESIMA-TERCEIRA - IMPLANTACAD DO ACORDD

A& partir da dats da assinatura do presente Acordo, =
CONAB constituivd ComissBo Permanente de 93 (trés) empregados com
atribuictes de acompanhar a inplementacHo deste Acordo, bem comp
de ser a representante da Ewmpresa no relacionaments com &
representacio sindical de¢ seus empregados.

CLAUSULA TRIGESIMA-QUARTA — GOZO DE FeRIAS

] empresado poderd optar em usufruir as fe&rias
integrais oy subdividi-Tas em atéd 2 (dois) periodos.

CLAUSULA YRIBéSIﬁA*@UIﬂTﬁ - POLEITICA DE PESSOAL

A CONAB  adotard uma politica de  pleno emprego,
compromet endo~se _a, nio fazer dispenssd individual, coletiva ou de =
carater sistemdYic, exceto em casos justificados.. _ //fﬂﬁ’ 8
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CLAUBULA TRIGESIMA-SEXTA - LICENCA MEDICA

G

Para efecito de promogso por antiguidade g/ ou
merecimento a CONAB computard o tempo de até 180 {(cento e
oitentay dias de licenca médica comn se no efetivo exercicio da
funtlo o empregado estivesse.

PARAGRAFO UNICOD =~ A partir do 1818 (centédsino octogésimo
primeiroy dia de licenga médica, o -tempo de afastamento do
empregado serid descontado integralmente do periodd agquisitive =@
partir do prineiro dia de sun licenta.

4 CAPITULO IV

GARANTIAS SINDICAIS E ASSDCIATIVAS

CLAUSULA TRIGESIMA-SETIMA - SINDICALIZAGAOD

Aos  empregados da CONAB € facultado o direiteo  de
sindical izagio, através de entidade sindical gue melhor atenda
a0s seus interesses, inclusive Bo que se refere aos aspectps de
compatibilizacBo com o objetivo social e naturezas Juridica da
Companhin. Pura tynto deve ser respeitado, tanto pelas  entidades
sindicais guanto pela Companhia o direito denocrdtico da maioria
dos trabalhadores.

} PARAGRAFD UNICO - ObJjetivando incrementar & sindical izaglo, na

‘ forma preceituads no caput da presente cldusula, a CONAB colocmrd
4 disposicSo da entidade sindical, local de grande afluxo de seus
empregados.

CLAUSULA TRIGESIMA-OITAVA - GARANTIA DE ACESSO A0S DIRIGENTES
SINDICAIS E DA ASSOCIACAD

- Respeitados o8 principios bfsicos gue devem pautar a
canduta no ambiente de trabalbho, € assegurado aogs dirigentes da
entidade sindical, bem comp aos dirigentes da ABNAB, o acesso aos
recintos  da CONAB, -obietivando a distribuigBo de informdlti

prestaglo de esclarecimentos. '

13
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CLAUSULA TRIGESIMA-NONA ~ DIREITO A ASSEMBLEIA

COMPANHIA NACIONALDE ABASTE&[?&E“?G

& CUONAB reconhece o direito & assembidia dos seus
empregados e, para tanto, facultarad a utilizagio do auditdrio .ou
espago para a realizaclo de atos dessa natureza.

PARAGRAFD PRIMEIRD - & convocagBo serd comunicada &4 diregfSo da
CONAB com antecedéncia minima de 24 (vinte € quatro) horas.

I:},%&;g

PARABRAFO SEGUNDO -~ As assembldias deverfo ser realizadas,
preferencialmente, no inicio do primeiro expediente ou nas duas
Ultimms horas do términe do segundo expediegnte,

PARAGRAFD TERCEIRO ~ Quando da gcorréncia de Assembleéia fora do
recinto de trabalho g durante o expediente, a CONAGE  liberara o
ponto dos empregados.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - LIBERACAD DE EMPREGADUS

A CDHAB assegurard ap Presidente da Associzcio dos
Bervidores dan CONAB/ABNAB e aos seus diretores, bem como aos
dirigentes de entidade sindical, condi¢Bes para o pleno exercicio
de suas fungies, sem prejuizo de seus direitos trabalhistas =
funcionais, sendo vedada a transferéneia de sua lotaglo original
para oubtra localidade, durante os respectivos mandatos.

oy

5,

PARABRAFD PRIMEIRO ~ Quando houver necessidade dos empregados
convocados pelas entidades representativas do torpo funcionanl
participarem de& encontros e congressos, & CONAB garantira =&
1iberagio do ponto, desde gque esta sejn comunicada @ com
antecedéncia minima de 24 (vinte & guatro) horas.

PARAGRAFD SEBUNDO ~ A CONAB liberard o Presidente da  ASNAB  no
expediente integrdl e os dirgtores por meio expediente, a fim de
que 05 mesmos possan desempenhar suas atividades na Associagfo.

80203002 14
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CLAUSULA QUADRAGESIMA-PRIMEIRA - REPASBSE DE CGNTRIBUiGnES

A CONAB repassard, até o 52 (quinto) dia itil do . més
subsequente, as contribuigdes dm  ASNAB, CIBRIUS e entidade
sindical, descontadas dos empresados atravds da  folha de
pagamento, salvo por motive de forga maior, alheio ac controle da
Companhia. 0 repasse deversd ser acompanhade da relagfo dos
ginpregados gue sofreram desconto”da mensalidade ew folha de
pagamento.

PARAGRAFD ONICO - No caso de filiaclo ou desfiliacgfo de entidades
%y citadas np “caput” da presente clausula, estas entidades deverdo
e cominicar o fato & drea de pessonl da CONAB, no prazo méaxime de
i¢ (dez) dias, = contar da data do pedido, com o oabjetive de
proceder a alteraglo em folha.

CLAUSULA GUADRAGESIMA-SEGUNDA — DIVULGACAD/COMUNICACAD

A CONAB ass~gurarad =2 divulgaglo de assuntos e
interesse do corpo Punciosnal, pela AGNAB € entidade sindical,
tante nm Matriz quanto nas SUREG™s, através dm distribuiglo e
af ixacHo de material de divulgaecdo nos quadros de avisos priprios
para essa finalidade, em locnie previamventy estabelecidos pela
Eompanhia. 4

3 CLAUSULA QUADRAGESIMA-TERCEIRA - GARANTIA DAS INFORMAGSES

& COMNAB garantiras as entidades representativas dos seus
enpregados livre acesso as suas informsgbes operacionais,
Financeiras € administrativas, do interesse do corpe funcional,
desde que nBo sejam informactes de cardter estratégico.

CLAUSULA QUADRAGESIMA-QUARTA ~ REPRESENTATIVIDADE DA CONDSEF

D

4 CONABR reconhece a CDONDSBEF como representante de seus
empregados duxante 8 vigéncia do presente Acordo.
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CAPEITULD ¥

M !
DAS DISPOSILSES GERAIS T —
CLAUSULA QUADRRG%EXH&-GUINT@ - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL

Serd descontado ¥ (hum) por cento de respectivo
salario-base a favor da ASNAB, a titulo de ressarcimento das
despesas com @& campanha salarial, escdShtro nacionzl, material de
expediente & tonsumo, xerod, etc... 0 rateio para outra  entidade
ou destinaglo serd de responsabilidade da ASNAB. O desconto serad
real izado no marimp até o segunde més da formalizacBo do presente
Acordo, € of{a) enpregzdol(n), que nio concordar com o descontp
deverd manifestar~sg por escrito, através de formuldrio propr G

g

CLAUSULA QUADRAGESIMA-SEXTA ~ PARAPLEGICOS

A CONAB considerarsd por ocasifo da construcfo ou reparo
dos seus prédios, a necessidade de renlizar obras gue facilitem o
acesso a eppregados ¢ ¢lientes portadores de deficifneia fisica
efon dificuldade de locomogio.

CLAUSULA QUADRAGESIMA-SETIMA -~ ANTECIPACAD DDS CONTRA-CHEQUES
Respeiltados o8 casos de forcs maior, =z LCONAB anteﬁiparé
7 distribuicio dos contra-chegues em até €5 (cinco) dias da data

do crédito. ;

CAPITULD VI

S

DA VIGENCIA E REVISAD
CLAUSULA QUADRABESIMA-OITAVA -~ VIGENCIA

() presente Acordo Coletivo de Trabalho terd vigéncia de
24 {hum? ano, a contar de 19 de sctembro de 1993.
PARAGRAF(O UONILCO -~ Os efeitos do presente Acordo passam a  vigorar
a partir de 21.09.93, exceto para as cldusalas gque estabelecerem 2
prazos e datas, assim como o inicio dos efeitos. |

50,2032 ié
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Verificadsa a ocorréncia de fatos econdmicos que
determinem a alteragBo das condigles relativas & regulamentaglno
salariasl e outros fatos impeditivos que venham a gerar reflexos
no dcordo ora  pactuado,  fica assegurada = realizaglo de
negociagio intermedidria até a prdxima data-base.

CLAUSULA QUADRAGESIMA-NONA - DA REVISAD

E por estarem Justos ¢ acertndos, assinam as partes o
presente Acordo Coletivo de Trabalho,¥m @3 (tré&s) vias de iguul
teor & para um sé efeito legml, devendo uma via ser depositads na
Delegacia Regional do Trabalhe - DF para fins de registro e
arquivo.

EraafliamDF,Qq de Margo de 1.994,
/

- COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO <
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BRAZELT ARAGJO NETU NELID REN?UD fa vaé BOEKEL

PRESIDENTE DIRETOR ADMINISTRADAD

CONDSEF -~ CONFEDERAGAD DEMOCRATICA DOS TRABALHADDRES NOD SEQUIGO
PUBLICO FEDERAL

12 ERT& faxc HO naamaca
Secreténlm Geral
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TERMO DE PRORROGACAO DE NEGOLIACGES COM
GARANTIA DE DATA-BASE, QUE ENTRE SI CE~
LEBRAM A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTE -
CIMENTO ~ CONAB E A CONFEDERACAO DEMO-
CRATICA DOS TRABALHADORES NO SERVICO
PUBLICO FEDERAL ~ CONDSEF, NOS SEGUIN -
TES TERMOS:

GLéﬂQUL& PBIHEIRﬁ :

_ Fncam prarragadas as negonuacuaﬁ ora em cursp entre =
Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB e a ConfederagHo
Democratica dos  Trabalhadores Mo Servigo Pdblico Federal -
CONDSEF,: com vistas & celebra¢Bo de Acordo Coletivo de Trabalho,

parawigorar no per?adm de 19 de sebtembro de 1994 a 31 de agosto
‘de 19955 ate o dia 30 de setembro do ano em curso.

[ES TR

”ChduSULﬁ SEGﬁMﬂﬂ

‘ﬂf3 Né h:peteaa da celebragfo do Acordo, este terd =a
vigéncia prevista na Cldusula anterior, com efeitos retroativos a
12 de setembro/94.

CLAUSULA TERCEIRA

Até a assinatura do Acordo 9495 ficam valendo as
disposi¢ies do Acordo 93/%94.

.o CLAUSULA QUARTA

g ‘ ‘
Este instrumgnto wvincula as partes e seus eventuais
SUCRSSOrES.

Brasflia, 2% de wgosto de 1994.

Pﬁss* E'TE - ﬁéNkB
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TERMO DE PRORROGACAO DE
NEGOCIAGOES COM  GARANTIA DE
DATA-BASE, QUE ENTRE Si CELEBRAM A
COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
-CONAB E A CONFEDERAGCAO DEMOCRATICA
DOS TRABALHADORES NO SERVICO PUBUCO
FEDERAL. - CONDSEF.

CLAUSULA PRIMEIRA

Ficam prorrogadas as negociagbes ora em curso entre a Companhia Nacional
de Abastecimento - CONAB & a Confederagio Democrética dos Trabathadores no Servigo
Publico Federal - CONDSEF, com vistas & celebragéo de Acordo Colstivo de Trabalho,
para vigorar no periodo de 1° de setembro de 1984 a 31 de agosto de 1995, até a assinatura
do Acordo Coletivo de 94/95.

CLAUSULA SEGUNDA

Na hipétese da celebragdo do acordo, este tera a vigéncia prevista na Clausula
anterior, com efeitos retroativos a 1° de setembro de 1994,

CLAUSULA T&RCEIRA
, " Até a assinatura do Acordo 94/95 ficam valendo as disposigdes do Acordo
CLAUSULA QUARTA
Este instrumento vincula as partes e seus eventuais sucessores.
1
o
E’ ‘*‘ '
BRAZILIO Dy -ARAUJGNE?O
Presidents.c CONAB
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Acdo  Anulanhy 7 termos do
art. B3, IV di/lei Complementar n@ 75/93, =
qual vem sendd acolhida pels jurisprudéncia
do  TST {(AA~97.985/93.6, Rel. Min. ALMIR
PAZZIANDTTO;  AA-112.670/94.%, Rel. Min.
MANDEL MENDES), 'no sentido da anulagio da
clausula."” -

0 invocado PRECEDENTE MORMAaTIVO TST ND T4,
gpstatui {verbis): - f

sy

PO 214 @
"074. -  DESCONTO ABETSTENCIAL {positive):
Subordins-se o desconto assistencial seindical
& ndo-oposicio do  trabalhador, manifestads
perante a empresa 8té 10 (dez) dias antes do
primeiro pagamento reajustado.”

& Acordo Coletiva de Trabalho entre
CONAE /EMPREGADOS 9§f94 = prorrdgado por f@rmo especifico para o
periode  de 94/95 -, registrado ns Secreddaris de RelagBes do
Trabalho ~ MY, sob nQ‘#&iQ&&b@ﬁﬁf@é; d& fis. 03, livro ng O}, na
takma de  art. 614 da CuL.T,., #m 28/03/%94,  sstabelece em susz
Clausula Quadragésima Quinta -~ Contribuigio Assistencial, o
sequinte:

"Serd demcontado 1% (hum) por  cento do
respective  salario-base a favor da ASNAB, a
titulo de ressarcimento das despesas com  a
" campanha galarial, encontro hacional,
material de expediente e CONSWYING, Xerowx,
etc... O rateio para outrs entidade Gu
destinaclo sérd de responsabilidade da ASNAEL.
D ‘desconto 'serad realizado no maximo até o
segundo meés da formalizacBe do presente
Acordo, & o {a) empregade (a), que nao
concordar com o desconto deversd manifestar—se
pod ssGrito, através de formuldrio proprioa’

65,006 £ 103
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Conforme se vé, a cl. susat”ansmrxta contém
previsdo do direito de oposiclc dos empregados (as), facultado
seu exercicio no prazo anterior A implementagdo do desconto -
(prevista para 60 dias, no méximo), & fim de externar sua
discordancia. ' .

Por putro lado, o ACT ndo contempla cliusula
discriminatéria (contribuigdo mais elevada f¥ra os empregados ndo
filiados & ASNAR).
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P o WSSO DA AGRICULTUNA, 50 ABATEGMENTO € DA NEFORSA AORARA

COMPANHIA HACIONAL DE ABASTECIMENTO"

Conforme se vB, a cl. susotrfanscrita contém
previsio do direito de oposigio dos empregados “(as), facultado
seu exercicio no prazo anterior & implementacio do  desconto
(prevista para 60 dias, no maximo), a Tim de externar sua

“discordincia. .

Por outro lado, o ACT ndo contempla cléusula
discriminatdria (contribuicio mais elevada -gfra o5 empregados nio
filiados & GASNaARB). _
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