Filiada &:

=fenADzcr /\\/ASNAB fisenge i)

Associagdo Nacional dos FEDERACAO INTERESTADUALDE [ T i g
Empregados da Conab SINDICATOS DE ENGENHEIROS

Oficio FENADSEF/ASNAB/FISENGE n° 266/2023. Brasilia (DF), 18 de stembro de 2023.

A Sua Senhoria o Senhor

LENILDO DIAS DE MORAIS

Diretor de Gestao de Pessoas - Diretor Executivo da Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB
NESTA

Assunto: Oficio CONAB/DIGEP SEI 78/2023 - Clausulas Econdmicas do ACT 2023/2024.

Senhor Diretor,

Reportando-nos a vossa proposta de 3% de reajuste de saldrios e beneficios comunicada por meio do Oficio
em referéncia para o ACT 2023/2024.

Conforme acordado durante as reunides de negociacdo realizadas ao longo desta semana, vimos
apresentar nossas contrapropostas, registrando, preliminarmente, que, segundo entendemos, vossa
manifestagdo pressupde reajuste zero para as perdas histéricas e zero para ganho real, com o que ndo estamos
de acordo.

A - CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE SALARIAL - Contraproposta: reajuste de 4,61% (quatro virgula
sessenta e um por cento), a partir de Setembro/2023, correspondente ao periodo de 12/09/2022 a 31/08/2023, ja
apurado, a ser aplicado aos salarios e as clausulas econémicas, exceto auxilios alimentacdo e educacgdo (vide
abaixo);

B - PERDAS HISTORICAS - Contraproposta: que seja considerado para célculo o periodo de setembro de
2018 a setembro de 2023, resultando numa reposicao de 11,62%, deixando as perdas dos periodos anteriores
para discussdo futura.

C - GANHO REAL - Contraproposta: reajuste de 1% (um porcento), a partir de Setembro/2023.

D - REAJUSTE DOS AUXILIOS ALIMENTACAO E EDUCAGAO - Reajuste em conformidade com o Art. 127 da
Lei 14.436, de 09.08.2022, que autoriza aplicar o IPCA desde o ultimo reajuste, ocorrido em setembro de 2018.
Neste caso, a bancada sindical mantém a posicdo original, para que se considere a reposicdo integral das perdas
dos ultimos quatro anos - conforme faculta a lei, repita-se - pois trata-se de fazer justica aos empregados, haja
vista que, nem mesmo havendo previsdo legal este ponto foi aceito na negocia¢do realizada anteriormente,
trazendo perdas consideraveis aos trabalhadores.

Atenciosamente
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